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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yaganm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bodar,
“Medeniyet!"dedIgin tek disl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siiheda!
Can, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tirk englg! Birinivaifen, Tk siai,Tirk
cumhuryetin, elebe, mubafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin veistikbalinin yegane temeli budur. Bu

{emel, senin, en kiymetl hazingndir, Iikbalde dahi, sen’ bu
hazineden, mahrum etme isteyecek, dahilive haric,
edhahlarn ofacakt. Bir gin, stiklal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine digersen, vazifeye atimak iin,iginde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seratini digtinmeyeceksin
B imkan ve gerait, cok namisaitbir maiyette tezahir
edebl stal v cumhuriyeie astedecekdigmanlar,
hiliin dinyada emsali gortimemi bir galbiyetin mimessil
Olabilirler. Cebren ve hlefle aziz vatanin, bitin Kaleleri zapt
edlimis, bt tersanelerine griimis, bitin ordulan dagitimig
Ve memiekefin her kosesi biffl isgal ediimis olabilir Biiin bu
seraltten daa elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahiinds,ifidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet cinde bulunabilirlr, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfatleini misteviern syast emelleriyle tevhit edebilrer
Mille, fakr u 2aruret iginde harap ve bitap diigmils olablirer

Ey Tirkistbalinin evad! It bu ahvalve seratinde
ah, vazfe; Tdrk istlalve cumhuryetin Kurtarmakt
Muhtag ofdugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur

ot




Sunus

Giliniimlizde ¢ok hizli degisimler, akillara durgunluk verecek derecede bilimsel ve teknolojik gelismeler yasanmaktadir. Kiiltiir diizeyi
yiikselen insanlarin sosyal anlayislart da ve toplumun bireylerden bekledigi becerilerde farklilasmaktadir. Biitiin bunlar ise egitim alaninda

degisim ve gelisimin hizla saglanmasinin gerektirmektedir.

Degisimlere, yeniliklere ayak uydurmak ve bulundugun noktadan daha ileriye gitmek siiphesiz ki diizenli ve planli bir ¢alismanin sonucu
olacaktir. Misyonumuz, vizyonumuz ve hedeflerimiz dogrultusunda yapmis oldugumuz planlamalar ge¢miste yol gostericimiz oldugu gibi; simdi

yaptigimiz planlamada gelecegimizin yol gostericisi olacaktir.

Mehmet GEZEN
Okul Mudiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam

MEHMET GEZEN OKUL MUDURU TAHIR USLU MUDUR YARDIMCISI
OZLEM GULEC MUDUR YARDIMCISI MURAT ACAR OGRETMEN

GULLU KARAKAYA REHBER OGRETMEN HAKAN DEMIREL OGRETMEN
NURHAN ORTAKCI OKUL AILE BIRLIGI BASKANI AYSENUR DURUR OGRETMEN

SEMA TEKELI OKUL AILE BIRLIGI UYESI OZLEM ARSLAN GONULLU VELI




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gliglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *
1934 yilinda, bugiinkii Osmangazi {lksgretim Okulunun eski binasinda hizmete agilan Dumlupinar Ilkokulu, 1938 yilinda su an
bulundugumuz bahgede hizmet veren Ortaokulun yerine tasinmustir.

1981-1982 6gretim yilinda 5 yil Sakarya Ilkogretim Okulunda ikili 6gretim yapilarak hizmetine devam etmistir. 13 Ekim 1986

Yilinda, 2057 m2’lik arsa tizerinde kurulu 700 m2’lik bugtinkii binasina taginmuistir.
02/09/1997 tarihinde itibaren Dumlupinar ilkogretim Okulu olarak egitim — 6gretim hizmeti vermis.

2013-2014 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren Temel Ilkogretimin 4+4 yapilandirilmasindan sonra Ortaokul olarak hizmetine

devam etmektedir.

Basarilarimiz

2018 yili LGS sonuglarma gore 1 grencimiz Cagaloglu Anadolu Lisesine, 2 6grenci Sosyal Bilimler Lisesine, 9 Ogrenci Fen Lisesine,
62 6grenci Anadolu Lisesine yerlesmistir. 2019 yili LGS sonuglarina gére, 2 6grenci Sosyal Bilimler Lisesine, 9 Ogrenci Fen Lisesine,

3 Ogrenci Proje Anadolu imam Lisesine, 46 6grenci Anadolu Lisesine yerlesmistir.

2018 yilinda ilge geneli yapilan bilgi yarismasinda okulumuz ilge birincisi olmustur.



Okulumuz 6/ C smifi 6grencilerinden Bengisu FISTIKCI 10/02/2018 tarihinde Canakkale” de yapilan Anadolu Yildizlar

Liginde(Karate) birinci olmustur.
Okulumuz 6D sinif1 6grencilerinden Naci TIRKIS Besiktas futbol takimi alt yapisina segilmistir.

Okulumuz 6grencilerinden Silanur YUKSEL voleybol turnuvalarinda basarilar kazanarak Anadolu Yildizlar Ligi” ne Biga” dan

secilen tek 6grenci olmustur.

Canakkale” de diizenlenen minder giiresi turnuvalarinda Yunus Emre TOKUL ilde 3. ve Hkay Samet ALTINOZ ilde 2. olmustur.
Yildiz Erkekler Masa Tenisi takimimiz Canakkale” de diizenlenen turnuvalarda ikinci olmustur.

Yildiz Kiz Futbol takimimiz il dérdiinciisii olmustur.

Yildiz Kiz Voleybol takimimiz Canakkale” de yapilan miisabakada Gokgeada Ortaokulu” nu 2-1 yenerek il tiglinctisti olmustur.
Kigciik Kiz Futsal Takimimiz final maginda Merkez Gazi Ortaokulunu 6-1 yenerek il sampiyonu olmustur.

Bengisu FISTIKCI Karete(KUMiTE Dalinda) yarismalarinda il birincisi olmustur.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Canakkale Ilcesi: Biga
Adres: Sakarya Mahallesi Okul Sokak Biga/ CANAKKALE Cografi Konum (link)*: https://bit.ly/2VBhc0OY
Telefon Numarasi: | 2863161013 Faks Numaras: -
e- Posta Adresi: 710041@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /bigadumlupinarortaokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 710041 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1934 Toplam Calisan Sayis1 * 37

Kiz 261 Kadmn 23
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 278 Erkek 12

Sayis1

Toplam 539 Toplam 35
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 130 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 129
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 119 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:6
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1* 90,36 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi :5



https://bit.ly/2VBhc0Y

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudirii ve Mudir Yardimcist 2 1 3
Simif Ogretmeni - - -
Brang Ogretmeni 12 22 34
Rehber Ogretmen 0 1 1
Idari Personel - - -
Yardimc1 Personel 1 2 3
Guivenlik Personeli - - -
Toplam Calisan Sayilar1 15 26 41




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 3 Cok Amacli Salon Yok
Derslik Sayis1 19 Cok Amacli Saha Var

Derslik Alanlar1 (m2) 55 Kittiphane Var
Kullanilan Derslik Say1s1 19 Fen Laboratuvari Var

Sube Sayis1 20 Bilgisayar Laboratuvari Yok
Idari Odalarm Alani (m2) 60 Is Atolyesi Yok
Ogretmenler Odasi (m2) 60 Beceri Atolyesi Yok
Okul Oturum Alani (m2) 700 Pansiyon Yok
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 1357 Kodlama Atolyesi Var

Okul Kapal1 Alan (m2) 700

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) -

Kantin (m2) 80

Tuvalet Sayisi 11

Diger (... cceeeenl)
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasimifit A 16 6 22 6D 10 13 23
Anasimifi B 11 10 21 7A 14 16 30
Anasinifi C 11 12 23 7B 11 15 26
5A 14 14 28 7C 10 19 29
5B 12 17 29 7D 12 14 26
5C 13 13 26 8A 12 13 25
5D 15 14 29 8B 13 12 25
5E 14 13 27 8C 17 13 30
6A 11 14 25 8D 13 13 26
6B 11 12 23 8E 10 14 24
6C 11 11 22

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 18 TV Sayisi 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 4 Yazic1 Sayisi 6
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinasi Say1s1 2
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglantt Hiz1 100 mbps

11




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2018 53.043,15 TL 47.891,12 TL
2019 34.550,17 TL 29.610.34 TL

12



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

Sl
MUDURU

OoKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :

13



Ogrenci Anketi Sonuclari:

Ogrenci Anketi Sonuclari
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s D eterli
Ofretmenlen) gy | Okuln | Okula | o o logrendierle|  olarak |, 2°™#"%® |renefrusierd Sk [ TRE | Y
imle ihtiyag | .. rehberlik | ilettigimiz i _ |konuya gore . kantininde | miktarda
. ihtiyag . " kendimi | ilgilialnan | derslerin e . binasi ve
duydugumd . servisinden | @nerive 5 SRR uygunarac | .. Okulunigive| ~_ " | satlan | sanatsalve
duydugumd % ) "~ | givende | kararlarda | islenisinde ihtiyaclarimi | diger fiziki s
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Yapilan anket sonucunda 72 6grenciden doniis alinmistir. Ogrencilerin %90" 1 ihtiyag¢ duydugunda 63retmenlerle iletisim
kurdugunu ifade etmistir. Iletisim kuramadigimi diistinen 6grenci bulunmamaktadir. Ogrencilerin %77’ s1 okul miidiirti ile ihtiyag
duydugunda goriisebildigini ifade etmistir. Ogrencilerin % 83’ti okulun rehberlik servisinden yeterince yararlandigini diistiniiyor.
Ogrencilerin %66’ s1 okula ilettikleri 6nerilerin ve isteklerin dikkate alindigin1 diisiintiyor, %19"u bu konuda kararsiz. Ogrencilerin
% 71" kendini okulda giivende hissediyor. Ogrencilerin %63’ ii 6grenciler ile ilgili alinan kararlarda kendi goriislerinin alindigin
diistintiyor ancak %20’si bu konuda kararsiz. Ogrencilerin %81” i 6gretmenlerin yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullandigimi diigiiniiyor. Ogrencilerin %93 i derslerde konuya uygun arag geregler kullanildigimi diisiintiyor.
Ogrencilerin %80'i teneffiislerde ihtiyaclarm giderebiliyor ancak %10’ luk kesim bu konuda kararsiz. Ogrencilerin % 43’ ii okulun
icinin ve disinin temiz oldugunu disiintiyor, %23 i kararsiz. Ogrencilerin %51 i okulun fiziki yapisimn yeterli oldugunu
dustintiyor, %26" s1 kararsiz oldugunu ifade ediyor. Genelde spor salonu eksikligi ve kiitiiphanenin kiictik olmasindan
bahsediliyor. Ogrencilerin %58 i okul kantininde satilan malzemelerin saglikli oldugunu ifade ediyor. Ogrencilerin %58" i
okulumuzda yeterli sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin yapildigin1 diistintiyor. Genel olarak Okulda yapilan spor ve sanatsal
faaliyetlerin yeterli oldugunu, 6gretmenlerle iletisimin kuvvetli oldugunu, idarenin ve 6gretmenlerin 6grenciler ile yeterli diizeyde
ilgilendigini, okul yetistirme kurslarinin verimli kontrollerin yeterli oldugunu, okul guivenliginin iyi oldugu ve bina 1sinmasimin
yeterli oldugunu, smif mevcutlarinin ideal oldugunu ifade etmistir. Okulun fiziki mekanlarmin(kapali spor salonu, fen

laboratuvars, kiittiphane) yetersiz oldugunu diistinmektedir.
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Ogretmen Anketi Sonuclart:

Ogretmen Anketi Sonuglari
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Okulumuzda| Kurumdaki | .. .. ¥ . Okulda : 0 s e 7Y
% sdillendirm| Kendimi, | okulbana aracve | calisanlara |__ toplum |miz, yaratici | vizyonunu, |5gretmenleriiliskin yenilik
alinan tim ¥ 7 R ogretmenler| . T AT
ede adil okulun kendimi gereg yonelik tzerinde | ve yenilikci |stratejilerini, n ve
kararlar, duyurular BRI L A arasinda 2 |asss £ EE A =
; ; . 0 olma, degerlibir | gelistime | yoniinden | sosyalve olumlu etki |dusiincelerin|iyilestirmeye| kullanimina | gelismeleri
calizanianin | callsaniara | . coohik ve uyesiolarak imkani yeterli kattarel b birakacak | uretilmesini acik tahsis  |takip eder ve
katiimiyla | zamaninda g IR - yapllmamakt . TR Gre
e letilir objektiflik | géririm. [tanimaktadir| donanima | faaliyetler et calismalar tesvik alanlarinivs.| edilmis kendimi
inir. iletilir. Ir.
esastir. sahiptir. | duzenlenir. yapmaktadir| etmektedir. | calisanlarla yerler |gincellerim.
paylasir. yeterlidir.
m Kesinlikle 6 7 6 6 5 3 3 5 3 6 7 5 4
m Katihyorum 4 4 4 4 3 5 4 5 6 S 4 2 5
M Kararsizim 0 0 1 (o] 2 1 0 o] (0] o o] o (o]
W Kismen Katiliyorum 1 o) ) 1 1 2 3 1 2 0 0 4 2
® Katilmiyorum o 0 (o] (o] (o] 0 (o] (o] 0 (0] o] (0] o
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Yapilan anket sonucunda 11 6gretmenden doniis alinmistir. Ogretmenlerin %91” i okulumuzdaki alinan kararlarin galisanlarin
katilmiyla alindigini ifade etmektedir. Calisanlarin %100 kurumdaki tim duyurularin zamaninda yapildigimi diistinmektedir.
Ogretmenlerin %91’ i 6diillendirmede adil oldugunu diisiinmektedir. Ogretmenlerin %91" i kendini okulun degerli bir iiyesi olarak
gormektedir. Ogretmenlerin %73’ i okulun kendini gelistirme imkani tamdigmi diistinmektedir,%18" i bu konuda kararsiz
kalmigtir. Ogretmenlerin %73 ii okulun teknik arag yoniinden yeterli oldugunu diisiinmektedir. Ogretmenlerin %64’ ii calisanlara
yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlendigini diisiinmektedir. Ogretmenlerin %91" i okulda dgretmenler arasinda ayrim
yapilmadigim diisiinmektedir. Ogretmenlerin %82’ si toplum {izerinde etki birakacak calismalarmn yapildigini diisiinmektedir.
Ogretmenlerin %100" i yoneticilerin yaratict ve yenilikgi diistincelerin {iretilmesini tesvik ettigini ve okulun vizyonunu,
stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini calisanlarla paylastigimi diistinmektedir. Ogretmenlerin %64’ i okulumuzda sadece
ogretmenlerin kullanimina yonelik alanlarin yeterli oldugunu ifade etmektedir. Ogretmenlerin %82’ si alanina iligkin yenilik ve

gelismeleri takip ettigini belirtmistir.
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Veli Anketi Sonuclari:

Veli Anket Sonuclari
60
50
40
30
20
10
g E-Okul Vel
i -Okul veli L
ihtiyag Bizi Osrencim| (;)rgrztnr:_e_:l Okulda Silda Bilgilendir iD;:f;:‘ r:: St Okulumuz
duydugum |ilgilendiren| e ilgili Okula ‘k, L 'gk yabana bizleri |Me Sistemi digini | teknik a’ra okul dayeterli
da okul okul konularda | ilettigim 2! oav? kisilere | _ 5 ile okulun | SEVEEIN i Okul her 2 uiun o iktarda
: derslerin ilgilendiren| ve ve gereg binasi ve
calsanlary | duyurulari | okulda istekve | . X0 karsi internet | __ s zaman .. . |sanatsalve
_ A _| islenisinde s | kararlarda dgretmenl | yéniinden 3 diger fiziki St
la ni rehberlik | sikdyetleri itli glivenlik Sriislerimi sayfasini ik Wi eteri temiz ve kanla kuftarel
rahatlkla |zamaninda| hizmeti | m dikkate "ges onlemleri & _5 duzenli o :V ¥ bakimhdir. ks a? ,r faaliyetler
] DO =4 yontemler z dikkate anlastigini | donanima yeterlidir. |
goriisebiliy | 6greniyoru | alabiliyoru| aliniyor. alinmaktad olarak A N diizenlenm
kullanmakt alinir. . dusiniyor| sahiptir. .
orum. m. m. Ir. takip ektedir.
adir. 7 um.
ediyorum.
m Kesinlikle 34 42 29 25 27 23 17 41 48 13 16 14 8
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W Kararsizim o 3 5 8 8 7 13 2 & 2 13 11 12 9
M Kismen Katihyorum 7 7 3 7 5 10 7 7 2 13 12 11 18
= Katiimiyorum 3 o < 5 o] S 2 2 o 3 12 11 7




Yapilan anket sonucunda 72 veliden doniis alinmustir. Velilerin %85 i ihtiya¢ duydugunda calisanlar ile rahathikla gortisebildigini,
velilerin %86’s1 okul duyurularinin zamaninda yapildigini, velilerin %84 i rehberlik hizmeti alabildigini, velilerin %77’ si istek ve
sikayetlerinin dikkate alindigini, velilerin %82" si 6gretmenlerin derslerde cesitli yontemler kullandigini, velilerin %70" i okulda
yabanci kisilere kars: giivenligin yeterli oldugunu, velilerin %70 i okulda kararlarinin alindigini, velilerin %86” s1 e-okul veli sistemi
ve okul internet sitesini takip ettigini, velilerin %95" i cocugunun okulu sevdigini ve 6gretmenleriyle anlastigini, velilerin %60 1
okulun teknik ara¢ gere¢ yoniinden yeterli oldugunu, velilerin %53" si okulun her zaman temiz ve bakimli oldugunu, fiziki
mekanlarin yeterli oldugunu, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigini ifade etmistir. Ayrica veliler okulun gtivenli
oldugunu, kurslara gereken 6nemin verildigini, 6gretmen kadrosunun yeterli oldugunu, smif mevcutlarinin ideal oldugunu ifade

etmistir.

GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

icsel Faktorler *

Giiglii Yonler
Ogrenciler Smif mevcutlarinin standartlara uygun olmasi
Calisanlar Okulun geng yeni bilgilerle donanimli, heyecanls, istekli, idealist bir kadrosunun olmasi
Veliler Veli profilimizin ¢ogunlugunun bilingli olmasi
Bina ve Yerleske Okulun sehir merkezinde ve ulasimin kolay olmast
Donanim Smiflarda egitim arag gereglerinin giincel ve tam olmasi
Biitce Velilerimizden aldigimiz destek ile ihtiyaclarin karsilanabilmesi
Yonetim Siirecleri Yapilacak olan is ve islemlerin diizenli olarak planlanmasi
Iletisim Stirecleri Kurum calisanlar1 arasinda saglikli bir iletisimin olmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler Devamsiz 6grenci sayisinin fazla olmasi ve bazi 6grencilerin okul kurallarina uyma sorunu yasamast
Calisanlar Merkezi ve mahalli hizmetici egitim kurslarina katilan personelin olmamasi veya istekli katilimin olmamasi
Veliler Bazi velilerin okula ilgisinin yeterli diizeyde saglanamamasi

Bina ve Yerleske | Okul 6ncesi egitim icin okulumuzun fiziki sartlarinin yetersiz olmasi, kapali spor salonun olmamast

Donanim Kittiphane, atolye, laboratuvarin fiziki yap1 ve donaniminin yeterli olmamas:

Bitce Bazi velilerimizden gerekli destegin gortilmemesi

Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik MEB programlarinin giincel olmasi
Ekonomik Okula destek saglayabilecek veli ve mezunlarin olmasi
Sosyolojik Egitim ve 6gretim icin istekli bir ¢evrenin olmasi

Teknolojik MEB'in MEBBIS sistemindeki uygulamalarinin yayginlasmasi, EBA Uygulamalarinin gitincel olmasi, FATIH
Projesinin kullanimi

Mevzuat- Kanun ve mevzuatlarin giincel olmasi
Yasal
Ekolojik -
Tehditler
Ekonomik Okulun bulundugu bolgenin sosyal ve ekonomik diizeyinin iyi olmamasi
Sosyolojik Disaridan gog almasi, egitim ve sosyoekonomik diizeyi yeterli olmayan velilerin olmasi
Teknolojik Ogrencilerin elektronik aletleri ve sosyal medyay1 bilingsiz kullanimi
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Mevzuat-Yasal Paydaslarin mevzuatlar: takip etmemesi

Ekolojik Okul bahgesinin yetersiz olup beton zemin olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basar1

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiltiirel ve Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime 1htiyag Duyan Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Guivenligi, Okul Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okulumuzda siirekli devamsiz 6grencilerin olmasi.

2 | Bazi velilerin okula duyarsiz olmasi.

3 | Yabanci uyruklu 6grencilerin sayisinda artis

4 | Yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkce konusmasinda ve anlamasinda sikintilarin olmasi
5 | 5. siiflarin okul kiilttirtine uyumda sorun yasamasi

21




2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Mezun olan 6grencilerimizin tamamu bir ortadgretim kurumuna devam etmesi.

Okulumuzda sportif faaliyetlere 6nem verilmekte ve velilerden bu konuda destek alinmasi.

2
3 | Suirekli devamsiz 6grenciler disinda akademik agidan sinif tekrari yapmasi gerek 6grencimizin az olmasi.
4 | Okulumuzda FATIH Projesi kapsaminda teknolojik olarak giincel egitim arac gereg ve programlarmin kullanilmasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okulumuz sehir merkezinde oldugu i¢in ulasim ve iletisim sorunu yasanmamast

Binanin dogalgaz ile 1stnmast

Okulumuzda yeterli calisan personel oldugu icin temizligin diizenli yapilmasi

Okulumuza 6grenci tasiyan servisin aylik rutin kontrollerinin yapilmas:

Ul (W[ N | =

Okul icinde olusabilecek kaza ve vb durumlara kars: gerekli tedbirlerin imkanlar 6l¢tistinde alinmasi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimiizin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman gortisler sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *

Ogrencileri Milli Egitimin amaclar1 dogrultusunda, cagin gereklerine uygun olarak ortadgretime ve gelecege hazirlamak.

VIZYONUMUZ *

Cocuklarin ve ailelerinin hayallerinin bulustugu, akademik, sosyal ve kiiltiirel gelisime deger veren bir okul ortaminda, bireylerin

gelisimini katki saglayan bir egitim - 6gretim hizmeti sunmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Egitim sevgiyle baslar.

N

Okul 6ncesi egitim basariya atilan ilk adimdar.

S

Gelecek okul ve ailenin elbirligiyle gelecek.

Q1

)
)
) Egitim-Ogretim tesadiiflerle degil planl yiiriitiilmelidir.
)
) Ogrenmeyi 6greten bir egitim-6gretim esastr.

)

6) Tum 6grenciler 6grenebilir, bireysel farkliliklar zenginligimizdir.
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7) Fikri hiir vicdan hiir tiretken nesiller yetistirmek hedefimizdir.

8) Atattirk’tin fikirleri, Ttirk Milli Egitiminin Amaglar1 yol gostericimizdir.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amac 1: Bolgemizdeki tim 06grencilerin, egitim-0gretim hakkini kullanmalarini ve egitim slrecini
tamamlamalarini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.

tamamlamalarini saglamak.

Performans Gostergeleri

Ogrencilerimizin okula erigimini artirmak ve devamsizliklar ile okul terklerini azaltarak, siireci

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 . .
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG1la Kayit bolgesindeki C’)égrencﬂerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b Ovlfu.la yeni baslayan ogrencﬂoerden oryantasyon 100 100 100 100 100 100
egitimine katilanlarm orani (%)
PG.1.1.c. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 3 6 5 5 2 1

devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
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PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
. : 0 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
Eylemler*
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti calismasi

1.1.1. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eylul
yapilacaktir.
Devamsizlik  yapan  Ogrencilerin  tespiti  calismalar |Mudiir Yardimcis1  -Simuf . .
1.1.2 yapilacaktir. Rehber Ogretmeni 01 Eyliil-20 Eylal
113 Devammzhk“ yapan ogrencilerin velileri ile ©zel aylhk Rehberh}(v Serv.151- Sinif Her ayim son haftast
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. Rehber Ogretmeni
114 Okulun o6zel egitime 1ht1yag. duya-n. bireylerin engel Okul Miidiiri 01 Byliil-20 Eylil
durumlarina uygun sinif yerlestirmelerinin yapilmasi
s . e .|Mudtir Yardimcist  -Siuf
115 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile gortistilmemesi

durumunda mahalle muhtarlari ile goriismeler yapilacaktir.

Rehber Ogretmeni- Rehber

Ogretmen

Her ayin son haftasi
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Stratejik Amac 2: Cevreyle iyi iliskiler kurarak aileler ve gontllilerin egitim 6gretim faaliyetlerine etkin
katihmini saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.  Velileri bilinglendirerek ve duyarliliklarii arttirarak okul aile igbirligini saglamak igin toplantiya
katilimlarini arttirmak.

Stratejik Hedef 2.2.  Okul- aile igbirliginde ailenin ve 6grencinin yasadig1 yerin goriilmesi 6grenci icin saglanan fiziki, sosyal ve
psikolojik ortamlarin tespit edilmesi, ailenin icinde bulundugu sosyal cevrenin tespiti acisindan veli ziyaretlerini arttirmak.

Stratejik Hedef 2.3. Egitim goniilliilerin okula katilimini arttirmak.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
o .. .

GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.1.a Veli toplantilarma katilim oranlar1 (%) 50 60 65 70 75 80
PG.2.2a Yapilan veli ziyaret orani (%) 50 60 70 75 85 90
PG.2.3.a. Egitim goniilliilerinin okula katilm oran1 (%) 10 15 20 25 30 35
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul Midiru-Mudiir
2.1.1. |Veli toplantilar1 duyurulacaktr. Yardimcisi- Smif  Rehber | Y1l Boyunca
Ogretmeni
2.1.2 |Toplant: davetiyesi hazirlanacaktir. Simif Rehber Ogretmeni Y1l Boyunca
213 Toplant: tarihi ve giindem maddelerinin okul web sitesinde Miidiir Yardimeist Yil Boyunca
duyurulacaktr.
291 Risk grubunda olan 6grenciler 6ncelikli olarak okuldaki|Simif Rehber Ogretmeni- vil Bovunca
" | ogrenciler evlerinde ziyaret edilecektir. Rehber Ogretmen Y
231 Ok.ulda gtkmhkler diizenleyerek egitim gontlltleri davet Okul Miidiiri Yil Boyunca
edilecektir.

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.
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Stratejik Amag 3:

Akademik basarisi stirekli yiikselen, her 6grencinin bireysel gelisimini destekleyip basarilarina, sosyal uyumuna katk: yapan ve 21.
ylizyil becerileri ile buitiinlesen bir egitim ortami olusturmak.

Stratejik Hedef 3.1. Yapilan merkezi smavlar agisindan ogrencilerimizin egitim, rehberlik ve damismanlik ihtiyaglarim
karsilamak, ilgi ve istidat alanlarmna uygun tist 6grenimlere yoneltme calismalarmi yapmak, ayrica akademik acidan basari
oranimizin artisini saglamak.

Stratejik Hedef 3.2. 2023 yilina kadar her 6grencimizin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde sosyal agidan kendilerini
gerceklestirebilmeleri icin bilimsel, sanatsal ve sportif alanlarin en az birine katilimini saglamak.

Performans Gostergeleri

0 .o .
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a LGS Sinav Basar1 Orani(%) 11 14 17 20 23 26
PG.3.2.a Sanatsal ve Sportif Faaliyetlerin Sayis1 30 32 34 36 38 40
PG.3.2.b Bilimsel Faaliyetlerin Say1s1 10 14 18 22 25 27
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1. |Okulumuzda yetistirme kurslar1 agilacaktir. Okul Mudurt Y1l Boyunca
3.1.2 |Kurslara devamlilik saglanacaktir. Miidiir Yardimcis: Y1l Boyunca
3.1.3 [Kariyer planlama gtinleri yapilacaktir. Rehber Ogretmen Y1l Boyunca

llgili Brans Ogretmenleri-

3.2.1 |Bilimsel etkinliklerin duyurular takip edilecektir. Mudiir Yardimeis, Y1l Boyunca
i . . . . llgili Brans Ogretmenleri-
3.2.2 [Sanatsal etkinliklerin duyurular: takip edilecektir. Mdiir Yardimeis: Y1l Boyunca
3.2.3 |Sportif etkinliklerin duyurular: takip edilecektir Beden  Egitimi Ogretmeni- Y1l Boyunca
o p Y P ' Miidiir Yardimcist Y

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 4: Egitim kurumlarinin kapasitesini ve donanim altyapisini, 6grenci ve personel ihtiyaclarini karsilayacak
nitelikte gelistirmek.

Stratejik Hedef 4.1. Giivenli ve sosyal bir okul ortami olusturmak icin égrenci ihtiyaclarini da dikkate alarak fiziksel
ortamlarin gtivenlik ve hijyen standartlarini %100’e ¢cikarmak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[s) .. .
GOSTERGESI 2018 [ 2019 2020 2021 2022 2023
PG4.1l.a Giuivenlik gorevlisi sayis1 0 1 1 1 1 1
Kalite standartlarin iceren sertifika sayis1 (Beyaz
PGALD Bayrak, Beslenme Dostu Okul, ISO sertifikalar1 vb.) ! 2 2 2 2 3
PG4.1.c Guvenlik kamerasi sistemi sayis1 8 10 10 12 12 15
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Ilge 1\./[1'111 Egltlr.n Mu.durlugunden okul icin gtivenlik Okul Yénetimi Yil Boyunca
gorevlisi talep edilecektir.
Kalite standartlarim1 igeren sertifika (Beyaz Bayrak,
41.2 |Beslenme Dostu Okul, ISO sertifikalar1 vb.) basvurulari|Okul Yonetimi Y1l Boyunca
yapilacaktir.
4.1.3 |Okulda bulunan kamera sayilari arttirilacaktir. Okul Yonetimi Y1l Boyunca
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

Mevzuat geregi ilkokullarin kendilerine ait biitcesinin olmadigindan dolay1 harcamalar flge Milli Egitim Miidiirliigi tarafindan
yapilmaktadir

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidtirltigti ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.
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Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goruisiiltip karara baglanacaktir.
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